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2017年外国语学院教育教学思想大讨论活动周报
4月24日-4月29日（第10周）期间，按照《外国语学院教育教学思想讨论工作方案》安排，学院、教研室、学生班级纷纷行动起来，围绕相关专题开展了一系列研讨活动，本周共举行活动16次，其中学院活动2次，教研室活动5次，主干课程活动5次、学生班级活动5次。
（1）4月24日，翻译专业教研室组织教研室研讨，围绕“思想政治教育工作与教师教学责任”、“翻译专业人才培养目标定位”、“翻译专业人才培养模式与创新”等主题进行。通过此次讨论活动，翻译专业教研室的教师们进一步明确了自己作为专业教师，在学生思想价值观形成中的引领作用；在大学生创新创业活动中的促进作用；在培养符合《英语类专业本科教学质量国家标准》、突出华北电力大学“大电力”办学特色、符合社会经济发展需求的翻译人才中的能动作用。讨论认为：我校翻译人才的培养应以培养学生翻译能力--特别是能源电力领域翻译能力--为目标，通过科学地修订翻译专业培养方案，促进学生全面发展；通过进行专业教材建设、改革翻译专业的教学模式、过程与手段，提高学生的自主学习能力、终身学习能力、思辨能力；通过校企合作，突出实践环节，秉承“干中学”模式，培养符合社会需求的专业翻译人才。
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（2）4月25日, 英语专业教研室组织教研室研讨，围绕“完善党员导师制，增强对学生的思想价值引领功能”、“发挥党委和分工会工作职能，做好师德建设”、“明晰英语专业、翻译专业人才培养的思路，找准外语类专业人才培养模式改革和创新的途径，制定符合我校特色的外语类专业培养方案”等主题进行。经过讨论，老师们提出了几点建议：关于如何完善“党员导师制”，老师们提出要对学生进行“一对一”帮助，确立固定时间的规定可以解决学生懈怠的情况。要加强对学生的约束力，建立奖惩制度激励学生主动与老师联系。关于英语专业大类招生，要对学生明确“英语语言文学”专业和“翻译专业”的学科内容，使学生科学认识到英语语言文学专业的重要性。尊重学生选择专业的意愿基础上，以考试作为选拔的辅助方法。加强专业课程建设，加大与公共外语课程内容和设置上的区别。在校企合作的议题上建议多开一些和中国传统文化相关的课程。开拓外语+模式，争取与其它院系的课程合作。最后讨论了科研教研工作两和绩效奖励的调整方案。通过此次的讨论，为外国语学院英语专业的强化和发展提供了积极的思路。
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（3）4月25日，大学英语一教研室组织教研室研讨，主要围绕《大学英语课程改革方案（征求意见稿）》、新旧培养方案过度年度的学生教学、年度考核和职称评聘的标准和要求等主题开展。结合外语教学特色，提出针对教学为主的院系，可以更多将教学成果作为职称评聘的依据，亦或设立类似于“高级讲师”的岗位，使其待遇与高级职称相匹配；根据教学实践认定教学工作量，不能笼统地实行统一标准并扣减超额工作量；分别设置教学岗位（不做科研要求）和科研岗位（降低教学工作量标准），充分发挥老师们不同的专业特长，保证教学和科研双方面的长足发展；学校相关部门可以定期设定固定的开放日，收集教师针对学校教学及人事制度的各种建议和意见；还原函授课程实质，充分利用各类网络课程资源，取消面授，避免占用有限的教师资源。
[bookmark: _GoBack]（4）4月25日，大学英语二教研室本周组织教研室研讨2次，主要围绕“关于科研教研工作量和绩效奖励调整方案征求意见”、大学英语教学、学院思想政治教育工作等主题开展。教研室结合外语学科特点和实际，对外语类核心期刊认定、译著等级、基础学科超过700工作量会被倒扣、在考核/职称评聘中协调好定量标准和定性标准之间的关系、保持人文社科类纵向科研项目计算标准等提出了建议；教研室就学院工会关注教职工的心理健康问题，大学英语教学中加强与学生沟通、了解学生的真实需求、综合学生需求与教学目标的关系、改进教学方法和内容、在课堂教学中发挥积极正面的思想引导作用等问题提出了建议。
[image: C:\Users\111\Desktop\4月27日大讨论照片.jpg]
（5）4月25日，主干课程《第二外语》进行了任课教师研讨。第二外语（包括德语、俄语、法语、日语）的教学定位为英语专业辅助，设置专业重点，结合自身特色，发挥学科优势，旨在为考研、找工作增加砝码。并就增加1学期二外课程、增设考研辅导20学时、配置独立小语种办公区、提高教师教学科研能力、二外语教师自身能力的培养、职称评聘政策对小语种教师倾斜等方面提出了具体措施。
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（6）4月25日，主干课程《英国文学史宣读》进行了师生大讨论，任课教师及学生代表11人参加。同学们提出了的主要问题如下:英国文学史及选读课时量少；同学们平时的阅读量太少；期末考试的压力比较大；加大平时测验的次数；改进方法：教师增加平时阅读的任务布置,通过写读书体会的方式进行考察；对考试比例进行相应的调整。
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（7）4月26日，主干课程《英国文学史宣读》进行了教师讨论，5名文学方面的教师参加。针对学生提出的问题，教师们围绕课程设置、课时量、教学方法、教学内容及考核方式等方面进行了讨论。并提出了增加课时、增加平时成绩比重、平时安排三次读书作业和每个月安排一次阶段性考试、教学内容上以“史”为纲和选读中课堂上以诗歌赏析为主、实行“抄袭”论文本科目成绩为零的制度等具体措施。
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（8）4月26日，主干课程《电力英语翻译》进行了教师探讨。针对《电力英语翻译》课程学生们提出的相应问题，老师们一致认为加大课程教学中学生为主体的教学模式。在实践中提高学生们的翻译水平，加大平时练习的量，计入平时成绩，并且将平时成绩的比例提高至40%， 期末成绩的比例降至60%。
（9）4月28日，学院就外语类专业人才培养进行了研讨，参加人员为院长、主管本科教学的副主任、翻译和英语专业教研室主任副主任支部书记。讨论了期末严格考试纪录，严格监考，建议任课老师不监考本班，规范试卷内容，格式等。
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（10）本周，大学英语方面安排在2015、2016级全体本科生安排学生中对大学英语核心课程进行讨论。2015、2016级全体本科生以自然班为单位对大学英语核心课程进行讨论，形成意见后，汇总给学院参考。
（11）本周共有5个本科生班级开展了研讨活动，分别是英语1401、1402、1501、1502和翻译1501班。各班以班级为单位，围绕“外语类专业人才培养模式改革与创新”“学风建设与学生学习主体”等学校和学院确定的讨论主题开展了主题班会活动。对于课程安排、课程改革、考试方式、学生党建、自主学习培养等提出了建议。
（12）4月28日，外国语学院团学召开教学思想大讨论例会，外国语学院党委副书记丁文俊老师和辅导员张硕老师参加了会议。本次会议旨在响应学校教育教学思想大讨论的号召,将团学工作进一步细化、深入到同学们的学习、生活之中，收集团学成员关于学院教学及其他各方面的意见和建议。丁文俊老师强调
了学校对教学思想大讨论的重视程度，联系同学们的学习和生活情况，与同学们一起进行了教学思想大讨论。各年级的学生代表结合自身的情况提出了中肯的建议。朱音同学就大二年级暑期社会实践的问题，表达了自己的疑惑; 郭然同学对党员导师制提出了中肯的建议；郭一帆同学表示希望学院能够尽可能多的开展讲座活动，在就业和升学的问题上给大家更多的指导。两位老师耐心地倾听了同学们的看法，逐一做出了积极的答复。此次讨论，同学们纷纷表达了自身困惑、诉求和建议，为院内的教学思想大讨论提供了良好的契机，针对同学们提出的建议，老师表示会进一步考虑解决方案，争取为同学们调整更加科学的培养计划。
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